Adapter vos pratiques d’animation aux
nouvelles organisations de travail

Accompagnement des transformations
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Pourquoi choisir cette formation ?

° Développer de nouvelles compétences et pratiques pour
animer un collectif en tenant compte des nouvelles
organisations de travail hybrides (présentiel & distanciel)

0 Adapter les différentes formes de réunions et ateliers pour
créer une dynamique collective facilitant engagement et
participation

0 Vous sentir en confiance dans l’animation a distance

Programme

Module 1: Les fondamentaux des pratiques de l'animation en toute circonstance (3h)
- Les clés de réussite de 'animation : du contenu au processus
- Les organisations hybrides (présentiel & distanciel) : quelle(s) opportunité(s) ?

Module 2 : Ma boite a outils au service de mes problématiques (6h)

- Rappel sur le processus créatif

- Outils méthodologiques d’animation au service de lintelligence collective a distance
- Outils méthodologiques de rituels managériaux a distance

Module 3 : Introspection et partage d’expérience (3h)
- Temps d’introspection et partage d’expérience autour de « l'arbre du facilitateur » / cas pratiques

Public concerné

=+ Encadrant fonctionnel ou hiérarchique
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Divers

—» Parcours de 3 modules a suivre sur un mois, durée totale de la formation 2 jours

Consulter la version en ligne
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https://www.amue.fr/offre-de-solutions-et-services/solutions-et-services/le-catalogue-de-formations/produit/adapter-vos-pratiques-danimation-aux-nouvelles-organisations-de-travail-1299

