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DIR/LB/12.029 Paris, le 16 mai 2012 
 
Le directeur de l’Agence  
 
à 
 
Mesdames et messieurs les présidents et 
directeurs d’établissements adhérents de 
l’Amue  
 
 

 
Affaire suivie par :  
Carine GUILLEBAUD 
Tél. : 04 99 77 30 79 – e-mail : carine.guillebaud@amue.fr 
 
 
Objet : Vagues d’implantation du logiciel Siham 
 
 
Madame, monsieur le président,  
Madame, monsieur le directeur, 
 
Vous avez reçu en octobre 2011 un courrier retraçant un bref état des lieux de la solution applicative 
Siham. Les évolutions depuis nous amènent à vous informer des jalons qui ont marqué les six 
derniers mois et les prochaines étapes. 
 
 
Point de situation du projet Siham : 
 
Les établissements pilotes – universités Montpellier 1, Paris-Diderot et Poitiers – utilisent 
quotidiennement ce nouvel outil de gestion des ressources humaines depuis décembre 2011 sur le 
périmètre de la gestion administrative. 
 
Depuis, les équipes projet (pilotes, Accenture et Amue) sont fortement mobilisées pour mettre en 
condition d’exploitation l’ensemble des fonctions de la gestion administrative.  
 
La livraison en production des autres processus est ainsi planifiée : 

 en mars-avril 2013 pour la pré-liquidation de la paye. 
 en mai 2013 pour la GPEEC (gestion prévisionnelle des emplois et des compétences). 
 fin 2013-début 2014 pour le pilotage de la masse salariale. 

 
La collaboration avec les sites pilotes pour la mise en œuvre d’une solution correspondant aux 
attentes et aux contraintes des établissements est riche d’enseignements, notamment grâce aux 
retours d’expériences et aux échanges de bonnes pratiques, mais également sur le dimensionnement 
des projets. À cette fin, l’accompagnement de proximité est renforcé : interlocuteur privilégié, visites 
sur sites, formation à la gestion de projet…  
C’est dans ce contexte que quatre sites sont entrés dans la première vague de déploiement en janvier 
2012, avec pour objectif une utilisation opérationnelle à partir de juillet 2013 et que deux autres 
établissements viennent de s’inscrire dans la vague. 
 
Cette vague 1 peut encore être complétée d’ici l’été : les établissements qui souhaitent profiter de 
ce nouveau logiciel et démarrer fin 2013 pour accompagner la mise en place de leur nouvelle 
organisation peuvent intégrer cette vague d’ici fin juillet, en se manifestant dans les meilleurs délais à 
l’adresse suivante : contact@siham.fr  
Une méthodologie et une convention leur seront proposées et des contacts seront pris pour apprécier 
ensemble les attentes, la faisabilité et les risques associés au projet. 
 

…/… 
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Prochains rendez-vous : 
 
Afin de vous donner un premier niveau d’information sur le projet Siham, une web conférence 
accessible à tous les établissements, est organisée le 8 juin de 10 heures à 12 heures.  
 
L’ordre du jour sera le suivant : 

• Présentation de Siham : enjeux, avantages, périmètre fonctionnel, solution technique. 
• Point d’avancement du projet Siham.  
• Calendrier des vagues de déploiement. 
• Organisation des travaux : pré-requis, chantiers Siham. 
• Dimensionnement de l’équipe projet. 
• Budget : coûts directs / indirects. 
 

Pour vous inscrire, vous pouvez vous connecter à Présentation Siham du 8 juin 2012. 
 
Ensuite, un séminaire de lancement à destination des établissements souhaitant rejoindre la vague 1 
aura lieu le 3 juillet à Paris, au cours duquel la description détaillée de chaque étape du projet de 
déploiement sera présentée. Les établissements souhaitant y participer peuvent déjà s’inscrire sur le 
site de l’Amue (Lancement Siham du 3 juillet 2012).  
Un séminaire technique pour les établissements rejoignant la vague 1 est prévu le 10 juillet.  
 
Le calendrier de déploiement avec les prochaines vagues est le suivant : 
 
 

Appel à candidature Démarrage du projet : 
séminaire de lancement Mise en production 

Vague 1 bis * Mai-juin 2012 3 juillet 2012 Octobre 2013 

Vague 2 Octobre-novembre 2012 Décembre 2012 Printemps 2014 

Vague 3 Octobre-novembre 2013 Décembre 2013 Printemps 2015 

Vague 4 Octobre-décembre 2014 Décembre 2014 Printemps 2016 
 
*Rejoint la vague 1. 
 
 
L’information générale sur le projet Siham est par ailleurs accessible sur le site de l’Agence 
(http://www.amue.fr/ressources-humaines/logiciels/siham/ ) et nous restons à votre disposition pour 
toute information complémentaire.  
 
Recevez, madame, monsieur le président, madame, monsieur le directeur, nos sincères salutations.  
 

 
 

 
Claude RONCERAY  

 
Copie :  Louis VOGEL, président de la CPU et de l’Amue.  
 Mesdames et messieurs les directeurs généraux des services 
 Mesdames et messieurs les directeurs des systèmes d’information 
 Mesdames et messieurs les directeurs des ressources humaines 

http://www.amue.fr/index.php?id=1362&tx_fheventmanager_pi1%5bshowUid%5d=1287
http://www.amue.fr/seminaires-formations/catalogue-des-evenements/details/?tx_fheventmanager_pi1%5bshowUid%5d=1285
http://www.amue.fr/ressources-humaines/logiciels/siham/

