
RÉMUNÉRATION DES CONTRACTUELS DOCTORANTS
(code IR 1558 – indexée sur la valeur du point fonction publique)

Arrêté du 26 décembre 2022 (JO du 28 décembre 2022)
Décret n° 2024-641 du 27 juin 2024 (JO du 29 juin 2024)

Décret n° 2025-198 du 27 février 2025 (JO du 28 février 2025)

Date
d’effet

Taux
001

Taux
002

Taux
003
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004

Taux
005

Taux
006

Taux
007

Taux
008

Taux
009

Taux
010

Taux
011

Taux
012

01/09/16 1.695,04 2.036,85 847,52 1.018,42 1.758,00 879,00 
01/02/17 1.705,21 2.049,07 862,60 1.024,53 1.768,55 884,27 
01/09/21 1.705,21 2.049,07 862,60 1.024,53 1.768,55 884,27 1.866,00 933,00 
01/07/22 1.705,21 2.049,07 862,60 1.024,53 1.830,44 915,22 1.931,31 965,65 
01/09/22 1.705,21 2.049,07 862,60 1.024,53 1.830,44 915,22 1.931,31 965,65 2.044,12 1.022,06
01/07/23 1.705,21 2.049,07 862,60 1.024,53 1.830,44 915,22 1931,31 965,65 2.074,78 1.037,39

01/01/24 1.705,21 2.049,07 862,60 1.024,53 1.830,44 915,22 1.931,31 965,65 2.100,00 1.050,00
01/09/24 1.705,21 2.049,07 862,60 1.024,53 1.830,44 915,22 1.931,31 965,65 2.100,00 1.050,00 1260,00
01/01/25 1.705,21 2.049,07 862,60 1.024,53 1.830,44 915,22 1.931,31 965,65 2.200,00 1.100,00 1320,00
01/03/25 1.705,21 2.049,07 862,60 1.024,53 1.830,44 915,22 1.931,31 965,65 2.200,00 1.100,00 1320,00 1980,00

Les taux 001 à 008  sont obsolètes et ne sont plus revalorisés.
Les taux 009 et 010 correspondent à l’application combinée des dispositions de l’arrêté susmentionné.
Les taux 011 et 012 correspondent respectivement au montant à verser en congé de grave maladie à compter du 1er septembre 2024 (60%) et en congé de maladie ordinaire à
compter du 1er mars 2025 (90%) pour les contractuels doctorants recrutés à compter du 1er septembre 2022
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